
 
 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI 
DUE POSTI DI LAVORO IN AMBITO AMMINISTRATIVO PER LA 

PROLOCO DEL COMUNE DI FIRENZUOLA 
 
La Proloco di Firenzuola rende noto che è indetta una selezione pubblica per la copertura di due 
posti di lavoro in ambito amministrativo presso l’Ufficio Turistico Comunale, con contratto a 
tempo determinato e con possibilità di proroga. 
 
Requisiti di accesso: 
I candidati devono possedere i seguenti requisiti: 

• Diploma di scuola secondaria di secondo grado 
• Conoscenza del territorio e delle principali attrazioni turistiche del Comune di Firenzuola 
• Competenze informatiche di base e conoscenza del pacchetto Office 
• Buona conoscenza della lingua inglese (la conoscenza di ulteriori lingue straniere 

costituisce titolo preferenziale) 
• Buone doti relazionali e capacità di lavorare in gruppo 
• Eventuale esperienza pregressa in ambito turistico o amministrativo (costituirà un titolo 

preferenziale) 
• Conoscenza dei principali social media (Instagram, Facebook, TikTok)  

 
Modalità di selezione: 
La selezione prevede: 

• Valutazione dei titoli 
• Colloquio attitudinale e conoscitivo volto a verificare le competenze richieste 

 
Modalità di candidatura: 
Gli interessati potranno presentare la propria candidatura entro e non oltre le ore 12:00 del 14 
febbraio 2025, tramite mail all’indirizzo: firenzuolaproloco@gmail.com . 
 
La candidatura dovrà essere corredata dei seguenti documenti: 

1. Curriculum Vitae aggiornato e firmato 
2. Copia di un documento di identità in corso di validità 
3. Eventuali certificazioni attestanti la conoscenza delle lingue straniere o altre competenze 

 
Ulteriori informazioni: 
Per informazioni è possibile contattare la Proloco al numero 335 70 53 540  
  
 
Proloco di Firenzuola 
 
Il presidente  
Walter Cerdini 
 
 
 


